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Sito Web dell’Istituto www.ictorrebn.edu.it
Oggetto: Proseguimento lavoro agile misure contrasto e contenimento diffusione virus COVID-19
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I'articolo 87 del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18 convertito dalla legge 29 aprile 2020, n. 27;
VISTA la nota Dipartimentale n. 622/2020 del 1 maggio 2020 con cui & stata confermata I'adozione del
lavoro agile quale modalita ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa nelle pubbliche
amministrazioni, ivi comprese le istituzioni scolastiche;
VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione n.682 del 15 maggio 2020”Proseguimento lavoro agile DPCM del
26 aprile 2020 Istituzione scolastiche ed educative;
TENUTO CONTO delle misure di sicurezza messe in campo in attesa dell’emanazione del Regolamento per le
misure contrasto e contenimento diffusione virus COVID-19;
PRESO ATTO dell’”’Organizzazione gestione remota attivita amministrativa “ comunicata dal DSGA il 16 marzo
2020 prot.n.1652/U;
TENUTO CONTO della necessita di assicurare il regolare funzionamento dell’Istituzione Scolastica
CONSIDERATO CHE il dirigente scolastico puo usufruire della presenza del personale in sede limitatamente
alle attivita ritenute indifferibili, nel rispetto delle condizioni di sicurezza;
CONFERMA
Con effetto dal 18 maggio 2020 e sino a diversa disposizione da atti regolativi, I'adozione del lavoro agile
quale modalita ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa degli assistenti amministrativi, con
assegnazione di eventuali incarichi individuali per attivita ritenute indifferibili da non poter svolgere in
modalita agile.

F.to Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Luisa Fusco
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.lgs.n.39 del 1993




